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PARTNER BANKA

Informacija
o zastiti podataka kandidata

uvoD

Informacije o zastiti osobnih podataka daju se u
skladu s Uredbom (EU) 2016/679 europskog
parlamenta i vijec¢a o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka (dalje u tekstu: Opca uredba o
zastiti podataka). Opéa uredba o zastiti podataka
regulira zastitu i obradu osobnih podataka.
Republika Hrvatska donijela je Zakon o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka.

VODITELJ OBRADE

Partner banka d.d. Zagreb (dalje u tekstu: Banka) je
Voditelj obrade u skladu s Opéom uredbom o zastiti
podataka.

SLUZBENIK ZA ZASTITU PODATAKA

Kontakt e-mail sluzbenika za zastitu podataka:
sluzbenik.za.zastitu.podataka@paba.hr.
NADZORNO TIJELO

Nadzorno tijelo za zastitu Vasih prava temeljem
Opce uredbe o zastiti podataka je Agencija za zaStitu
osobnih podataka (dalje u tekstu: Agencija).
KANDIDAT

Osoba koja se prijavljuje za posao u Banci temeljem
natjecaja ili podnoSenjem otvorene molbe slijedom
Cega prijava uklju¢uju ocjenjivanje kvalificiranosti
kandidata za radno mjesto te verifikaciju radnog
iskustva i povijest zaposlenja kandidata.

OSOBNI PODACI

Podaci koje prikupljamo od Vas, a smatraju se
osobnim su svi podaci koji se odnose na pojedinca
Ciji je identitet utvrden ili se moZe utvrditi (dalje u
tekstu: Ispitanik).

Pojedinac Ciji se identitet moZe utvrditi jest osoba
koja se moze identificirati izravno ili neizravno,
osobito uz pomoc¢ identifikatora kao Sto su ime,
identifikacijski broj, podaci o lokaciji, mrezni
identifikator ili uz pomoc¢ jednog ili vise cimbenika
svojstvenih za fizicki, fizioloski, genetski, mentalni,
ekonomski, kulturni ili socijalni identitet.
KATEGORIJE OSOBNIH PODATAKA

Banka u svom poslovanju prikuplja osobne podatke
osoba koje se prijavljuju za radna mjesta u Banci te
Cije osobne podatke Banka obraduje u svrhu
zasnivanja radnog odnosa, odnosno u skladu s
regulatornim osnhovama. Osim osnovnih
identifikacijskih podataka, Banka prikuplja osobne
podatke navedene u dijelu Obrada o0sobnih
podataka kandidata.

POSEBNE KATEGORIJE OSOBNIH PODATAKA

Banka ne prikuplja posebne kategorije osobnih
podataka (podatke o koji otkrivaju rasno i eticko
podrijetlo, politicka uvjerenja, vjerska ili filozofska
uvjerenja, €lanstva u sindikatu, genetske podatke,
zdravlju ili seksualnoj orijentaciji).

OBRADA OSOBNIH PODATAKA

Obradom osobnih podataka smatra se: svaki
postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na
osobnim podacima ili na skupovima osobnih
podataka, automatiziranim ili neautomatiziranim
sredstvima kao Sto su prikupljanje, biljezenje,
organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili
izmjena, pronalazenje, obavljanje uvida, uporaba,
otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na
raspolaganje na drugi nacin, uskladivanje ili
kombiniranje, ograni¢avanje, brisanje ili unistavanje.
Ovim dokumentom daju se informacije vezano za
obradu osobnih podataka od strane Banke, te svrsi i
pravnoj osnovi za obradu podataka. O obradi
podataka koristenjem www.paba.hr pogledajte vise
u uvjetima koristenja.

NACELA OBRADE PODATAKA

Banka se u obradi Vasih podataka vodi sljedeéim
nacelima:

[1zakonita, poStena i transparentna obrada,

[1 ogranicavanje svrhe obrade,

[l primjereno, relevantno i ograni¢eno na ono $to
je nuzno u odnosu na svrhe u koje se obraduju,
[1tocno i azurno,

[ na nacin da se podaci ¢uvaju u obliku koji
omogucuje identifikaciju ispitanika samo

onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi
kojih se osobni podaci obraduju te ogranicenu
pohranu,

[ podaci se obraduju na nacin kojim se osigurava
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odgovarajuéa sigurnost osobnih podataka,
ukljucujuci zastitu od neovlastene ili nezakonite
obrade te od slu¢ajnog gubitka, unistenja ili
ostecenja primjenom odgovarajucih tehnickih ili
organizacijskih mjera

OBRADA OSOBNIH PODATAKA KANDIDATA
Svrha i kategorije obrade podataka

Banka u pravilu obraduje sljedece grupe osobnih
podataka sa svrhom provodenja redovnog postupka
zaposljavanja i eventualnog zasnivanja radnog
odnosa:

1. Imeiprezime

2. Kontakt podaci (telefon i /ili mail i/ili ku¢na
adresa

Datum i mjesto rodenja
(o]}

Spol

Fotografija (nije obvezno)
Podatke o obrazovanju
Prethodno radno iskustvo

L o N AW

Preslike dokumenata
navedeno dokazuje

10. Osobni broj kod HZMO
11. Porezni status

kojima se gore

12. Ako je primjenjivo, podaci koje se za
kandidata mogu traziti temeljem Odluke o procjeni
primjerenosti predsjednika uprave, Clana uprave,
¢lana nadzornog odbora i nositelja klju¢ne funkcije u
kreditnoj instituciji.

Zakonitost obrade podataka

Ispunjavanje zakonskih obveza

Banka minimalno temeljem sljededih pravnih temelja

provodi obrade osobnih podataka u postupku
zaposljavanja i eventualnog zasnivanja radnog
odnosa:

» Zakon o radu

»  Zakon o kreditnim institucijama,

» Zakon o zdravstvenoj zastiti

» Zakon o mirovinskom osiguranju

»  Pravilnik o sadrZaju i nacinu vodenja evidencije
o radnicima

» Odluka o procjeni primjerenosti predsjednika
uprave, ¢lana uprave, ¢lana nadzornog odbora i
nositelja klju¢ne funkcije u kreditnoj instituciji

Banka obraduje podatke temeljem pravne osnove i
u svrhu postupanja sukladno relevantnom zakonu ili
podzakonskom aktu odnosno op¢im ili
pojedinacnim aktima donesenim od strane

relevantnih institucija Republike Hrvatske ili drugih
tijela (npr. Hrvatske narodne banke), po Cijem je
nalogu temeljem zakonskih i drugih propisa Banka
obvezna postupiti.

Priprema i/ili izvrSavanje ugovora

» kada je prikupljanje nuino za provodenje
klasifikacijskog postupka i pripremu i/ili
izvrSenje buduceg ugovora o radu.

Legitimni interes Banke

Prilikom obrade podataka ispitanika temeljem
legitimnog interesa, Banka posebice vodi racuna o
tome da njeni interesi nisu ja¢i od interesa ili
temeljnih prava i sloboda ispitanika , osobito ako je
ispitanik dijete.

Pod legitimnim interesom se podrazumijevaju:

e obrada osobnih podataka unutar Banke i
grupe, za unutarnje administrativne
potrebe, te dostava istih nadleznim
institucijama

e poduzimanje mjera za osiguranje ljudi,
prostora i imovine Banke (u mjeri u kojoj nije
regulirano Zakonom o zastiti novcarskih
institucija).

Automatizirano pojedina¢no donosSenje odluka i
profiliranje

Banka prilikom obrade osobnih podataka kandidata
koji se prijavljuju za posao ne koristi automatizirano
pojedinacno donosenje odluka koje bi proizvelo
pravne ucinke s negativnim posljedicama.

Vrijeme ¢uvanja podataka

Osobni podaci kandidata cuvat ¢e se 6 mjeseci od
zakljucenja natjecaja za odredeno radno mijesto,
iskljucivo kako bi se kandidatima u tom razdoblju
moglo eventualno ponuditi drugo radno mjesto koje
odgovara njihovim kvalifikacijama. nakon cega se
biti uniSteni. u slucaju zasnivanja radni odnos, Banka
Stiti podatke u skladu s propisima o zastiti i obradi
osobnih podataka Radnika

OBRADA PODATAKA 1Z VIDEO NADZORA

Temeljem Zakona o zaStiti novcarskih institucija
prostorije, objekt i vanjska povrsina objekata Banke
Stite se neprekidnim sustavom video nadzora unutar
i izvan objekta s pohranom videozapisa u digitalnom
obliku i ¢uvaju se u skladu sa Zakonom o zastiti
novcarskih institucija i Zakonu o provedbi Opce
uredbe. Snimke se Cuvaju minimalno 168 sati, a
maksimalno 3 mjeseca, ovisno o kapacitetu snimaca,
nakon Cega se brisu.
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Snimke se ne prenose u trece drzave, niti treé¢im
osobama osim  predstavnicima  Ministarstva
unutarnjih poslova ili drugih drzavnih tijela u
izvrSavanju zadaca od javnog interesa.

SIGURNOST PODATAKA

Banka osigurava zastitu osobnih podataka u svim
segmentima obrade istih.

PRAVA ISPITANIKA

Prava koja
Banci su:

moZete ostvariti pisanim zahtjevom

» pravo na brisanje (zaborav),

» pravo na ogranicenje obrade,

» prava na prenosivost podataka,

» pravo na pristup,

» pravo naispravak.

» pravo na prigovor Banci,

» pravo na prigovor nadleznom tijelu.

Pravo na brisanje

Na Vas zahtjev, kao Ispitanika, Banka ée provesti

brisanje Vasih osobnih podataka u sljedeéim

slucajevima:

» podaci vise nisu nuzni u odnosu na svrhe u koje
su prikupljeni odnosno na drugi nacin obradeni,
a ne postoji regulatorna obveza ¢uvanja istih,

» privola je uredno povucena, a nema druge
osnove za nastavak obrade,

» uloZili ste prigovor na obradu, a ne postoje jaci
legitimni interesi,

» osobni podaci su nezakonito obradeni,

» osobni podaci se moraju brisati temeljem
pravnih obveza.

Pravo na ogranicenje obrade

Na Va$ zahtjev, Banka ¢e ograniéiti obradu Vasih
osobnih podataka pod sljede¢im uvjetima:

» osporavate to¢nost podataka na razdoblje kojim
se Banci omogucuje provjera to¢nosti osobnih
podataka,

» Banci podaci viSe nisu potrebni, ali ih Vi trazite
radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih
zahtjeva,

» uloZili ste prigovor na obradu podataka na
osnovi legitimnih interesa te se ¢eka odgovor na
taj prigovor.

Pravo na prenosivost podataka

Na Va$ zahtjev, Banka moZe u strukturiranom,
uobi¢ajeno upotrebljavanom i strojno Citljivom
formatu dati osobne podatke radi prijenosa drugom
voditelju obrade, pod uvjetom da se obrada
podataka temelji na zakonu, legitimnom interesu ili
privoliili je nuZna za izvrSavanje ugovora u kojem ste

stranka ili kako bi se poduzela radnja na Vas zahtjev
prije sklapanja ugovora te ako se obrada provodi
automatiziranim putem. Prijenos se moZe provesti
direktno, ako je to tehnicki izvedivo.

Pravo na pristup

Na Va$ zahtjev, Banka ¢e vam omoguditi pristup
Vasim podacima te detaljnu informaciju o tome kako
se Vasi osobni podaci obraduju. Ostvarenje Vaseg
zahtjeva ne smije negativno utjecati na prava i
slobode drugih.

Pravo na ispravak (dopunu)

Na Va$ zahtjev Banka e ispraviti Vase osobne
podatke koji su netoc¢ni, Banka ¢ée i dopuniti Vase
podatke, temeljem pouzdanog, neovisnog izvora il
Vase izjave. Banka ¢e poduzeti razumne mjere da
provjeri to¢nost podataka i/ili ih aZurira.

Pravo na prigovor Banci

Imate pravo uputiti prigovor na obradu podataka.
Banka ce za vrijeme razmatranja Vaseg prigovora
prestati obradivati Vase podatke, osim ako moze
dokazati da postoje legitimni razlozi za obradu, koji
nadilaze Vase interese, prava i slobode ili radi
postavljanja i ostvarivanja ili obrane pravnih
zahtjeva.

U slucaju prigovora na obradu osobnih podataka u
svrhu marketinga, Banka vise ne smije obradivati
Vase podatke u te svrhe.

Ostvarenje navedenih prava Banka provodi u skladu
s regulativom i povratno obavjestava ispitanika u
roku od 30 dana.

Pravo na prigovor nadleznom tijelu

Imate pravo podnosenja prigovora ovlastenom
nadzornom tijelu u Republici Hrvatskoj, Agenciji za
zastitu osobnih podataka, Selska cesta 136, Zagreb,
www.azop.hr, azop@azop.hr.

ZAVRSNE ODREDBE

U slucaju da imate bilo kakva pitanja, nejasnoce ili
sumnje, molimo Vas da nam se obratite pisanim
putem kako bismo Vas dodatno uputili u Vasa prava
i obveze.

U slucaju kolizije vazeée regulative koja ureduje
zaStitu osobnih podataka i ovog dokumenta
primjenjivat ¢e se odredbe vaZece regulative sve do
izmjene i dopune ovog dokumenta.

Informacije o zastiti osobnih podataka kandidata
15.05.2023. godine.

PARTNER BANKA d.d. ZAGREB
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