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Informacija 
o zaštiti podataka kandidata

UVOD 

Informacije o zaštiti osobnih podataka daju se u 

skladu s Uredbom (EU) 2016/679 europskog 

parlamenta i vijeća o zaštiti pojedinaca u vezi s 

obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju 

takvih podataka (dalje u tekstu: Opća uredba o 

zaštiti podataka). Opća uredba o zaštiti podataka 

regulira zaštitu i obradu osobnih podataka. 

Republika Hrvatska donijela je Zakon o provedbi 

Opće uredbe o zaštiti podataka. 

VODITELJ OBRADE 

Partner banka d.d. Zagreb (dalje u tekstu: Banka) je 

Voditelj obrade u skladu s Općom uredbom o zaštiti 

podataka. 

SLUŽBENIK ZA ZAŠTITU PODATAKA 

Kontakt e-mail službenika za zaštitu podataka: 

sluzbenik.za.zastitu.podataka@paba.hr. 

NADZORNO TIJELO 

Nadzorno tijelo za zaštitu Vaših prava temeljem 

Opće uredbe o zaštiti podataka je Agencija za zaštitu 

osobnih podataka (dalje u tekstu: Agencija). 

KANDIDAT 

Osoba koja se prijavljuje za posao u Banci temeljem 
natječaja ili podnošenjem otvorene molbe slijedom 
čega prijava uključuju ocjenjivanje kvalificiranosti 
kandidata za radno mjesto te verifikaciju radnog 
iskustva i povijest zaposlenja kandidata. 

OSOBNI PODACI 

Podaci koje prikupljamo od Vas, a smatraju se 
osobnim su svi podaci koji se odnose na pojedinca 

čiji je identitet utvrđen ili se može utvrditi (dalje u 

tekstu: Ispitanik). 

Pojedinac čiji se identitet može utvrditi jest osoba 

koja se može identificirati izravno ili neizravno, 

osobito uz pomoć identifikatora kao što su ime, 

identifikacijski broj, podaci o lokaciji, mrežni 

identifikator ili uz pomoć jednog ili više čimbenika 

svojstvenih za fizički, fiziološki, genetski, mentalni, 

ekonomski, kulturni ili socijalni identitet. 

KATEGORIJE OSOBNIH PODATAKA 

Banka u svom poslovanju prikuplja osobne podatke 
osoba koje se prijavljuju za radna mjesta u Banci te 
čije osobne podatke Banka obrađuje u svrhu 
zasnivanja radnog odnosa, odnosno u skladu s 
regulatornim osnovama. Osim osnovnih 
identifikacijskih podataka, Banka prikuplja osobne 
podatke navedene u dijelu Obrada osobnih 
podataka kandidata. 

POSEBNE KATEGORIJE OSOBNIH PODATAKA 

Banka ne prikuplja posebne kategorije osobnih 
podataka (podatke o koji otkrivaju rasno i etičko 
podrijetlo, politička uvjerenja, vjerska ili filozofska 
uvjerenja, članstva u sindikatu, genetske podatke, 
zdravlju ili seksualnoj orijentaciji). 

OBRADA OSOBNIH PODATAKA 

Obradom osobnih podataka smatra se: svaki 
postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na 
osobnim podacima ili na skupovima osobnih 
podataka, automatiziranim ili neautomatiziranim 
sredstvima kao što su prikupljanje, bilježenje, 
organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili 
izmjena, pronalaženje, obavljanje uvida, uporaba, 
otkrivanje prijenosom, širenjem ili stavljanjem na 
raspolaganje na drugi način, usklađivanje ili 
kombiniranje, ograničavanje, brisanje ili uništavanje. 
Ovim dokumentom daju se informacije vezano za 
obradu osobnih podataka od strane Banke, te svrsi i 
pravnoj osnovi za obradu podataka. O obradi 
podataka korištenjem www.paba.hr pogledajte više 
u uvjetima korištenja. 

NAČELA OBRADE PODATAKA 
 
Banka se u obradi Vaših podataka vodi sljedećim 
načelima: 

 zakonita, poštena i transparentna obrada, 

 ograničavanje svrhe obrade, 

 primjereno, relevantno i ograničeno na ono što 
je nužno u odnosu na svrhe u koje se obrađuju, 

 točno i ažurno, 

 na način da se podaci čuvaju u obliku koji 
omogućuje identifikaciju ispitanika samo 
onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi 
kojih se osobni podaci obrađuju te ograničenu 
pohranu, 

 podaci se obrađuju na način kojim se osigurava 

http://www.paba.hr/
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odgovarajuća sigurnost osobnih podataka, 
uključujući zaštitu od neovlaštene ili nezakonite 
obrade te od slučajnog gubitka, uništenja ili 
oštećenja primjenom odgovarajućih tehničkih ili 
organizacijskih mjera 

OBRADA OSOBNIH PODATAKA KANDIDATA 

Svrha i kategorije obrade podataka 

Banka u pravilu obrađuje sljedeće grupe osobnih 
podataka sa svrhom provođenja  redovnog postupka 
zapošljavanja i eventualnog zasnivanja radnog 
odnosa: 

1. Ime i prezime 

2. Kontakt podaci (telefon i /ili mail i/ili kućna 
adresa 

3. Datum i mjesto rođenja 

4. OIB 

5. Spol 

6. Fotografija (nije obvezno) 

7. Podatke o obrazovanju 

8. Prethodno radno iskustvo 

9. Preslike dokumenata kojima se gore 
navedeno dokazuje 

10. Osobni broj kod HZMO 

       11. Porezni status  

       12. Ako je primjenjivo, podaci koje se za 
kandidata mogu tražiti temeljem Odluke o procjeni 
primjerenosti predsjednika uprave, člana uprave, 
člana nadzornog odbora i nositelja ključne funkcije u 
kreditnoj instituciji. 

Zakonitost obrade podataka 

Ispunjavanje zakonskih obveza 

Banka minimalno temeljem sljedećih pravnih temelja 
provodi obrade osobnih podataka u postupku 
zapošljavanja i eventualnog zasnivanja radnog 
odnosa: 

 Zakon o radu 
 Zakon o kreditnim institucijama, 
 Zakon o zdravstvenoj zaštiti 
 Zakon o mirovinskom osiguranju 
 Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencije 

o radnicima 
 Odluka o procjeni primjerenosti predsjednika 

uprave, člana uprave, člana nadzornog odbora i 
nositelja ključne funkcije u kreditnoj instituciji 

 
Banka obrađuje podatke temeljem pravne osnove i 
u svrhu postupanja sukladno relevantnom zakonu ili 
podzakonskom aktu odnosno  općim ili 
pojedinačnim aktima donesenim od strane 

relevantnih institucija Republike Hrvatske ili drugih 
tijela (npr. Hrvatske narodne banke), po čijem je 
nalogu temeljem zakonskih i drugih propisa Banka 
obvezna postupiti. 

Priprema i/ili izvršavanje ugovora 

 kada je prikupljanje nužno za provođenje 
klasifikacijskog postupka i pripremu i/ili 
izvršenje budućeg ugovora o radu. 

Legitimni interes Banke 

Prilikom obrade podataka ispitanika temeljem 
legitimnog interesa,  Banka posebice vodi računa o 
tome da njeni interesi nisu jači od interesa ili 
temeljnih prava i sloboda ispitanika , osobito ako je 
ispitanik dijete. 
Pod legitimnim interesom se podrazumijevaju:  

 obrada osobnih podataka unutar Banke i 

grupe, za unutarnje administrativne 

potrebe, te dostava istih nadležnim 

institucijama  

 poduzimanje mjera za osiguranje ljudi, 

prostora i imovine Banke (u mjeri u kojoj nije 

regulirano Zakonom o zaštiti novčarskih 

institucija).     

Automatizirano pojedinačno donošenje odluka i 
profiliranje  

Banka prilikom obrade osobnih podataka kandidata 
koji se prijavljuju za posao ne koristi automatizirano 
pojedinačno donošenje odluka koje bi proizvelo 
pravne učinke s negativnim posljedicama.  

Vrijeme čuvanja podataka 

Osobni podaci kandidata čuvat će se 6 mjeseci od 
zaključenja natječaja za određeno radno mjesto, 
isključivo kako bi se kandidatima u tom razdoblju 
moglo eventualno ponuditi drugo radno mjesto koje 
odgovara njihovim kvalifikacijama. nakon čega se 
biti uništeni. u slučaju zasnivanja  radni odnos, Banka 
štiti podatke u skladu s propisima o zaštiti i obradi 
osobnih podataka Radnika 

OBRADA PODATAKA IZ VIDEO NADZORA 

Temeljem Zakona o zaštiti novčarskih institucija 
prostorije, objekt i vanjska površina objekata Banke 
štite se neprekidnim sustavom video nadzora unutar 
i izvan objekta s pohranom videozapisa u digitalnom 
obliku i čuvaju se u skladu sa Zakonom o zaštiti 
novčarskih institucija i Zakonu o provedbi Opće 
uredbe. Snimke se čuvaju minimalno 168 sati, a 
maksimalno 3 mjeseca, ovisno o kapacitetu snimača, 
nakon čega se brišu.  

http://www.paba.hr/
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Snimke se ne prenose u treće države, niti trećim 
osobama osim predstavnicima Ministarstva 
unutarnjih poslova ili drugih državnih tijela u 
izvršavanju zadaća od javnog interesa.  

SIGURNOST PODATAKA 

Banka osigurava zaštitu osobnih podataka u svim 
segmentima obrade istih. 

PRAVA ISPITANIKA 

Prava koja  možete ostvariti pisanim zahtjevom 
Banci su: 

 pravo na brisanje (zaborav), 
 pravo na ograničenje obrade, 
 prava na prenosivost podataka, 
 pravo na pristup, 
 pravo na ispravak. 
 pravo na prigovor Banci, 
 pravo na prigovor nadležnom tijelu. 

Pravo na brisanje 

Na Vaš zahtjev, kao Ispitanika, Banka će provesti 
brisanje Vaših osobnih podataka u sljedećim 
slučajevima: 

 podaci više nisu nužni u odnosu na svrhe u koje 
su prikupljeni odnosno na drugi način obrađeni, 
a ne postoji regulatorna obveza čuvanja istih, 

 privola je uredno povučena, a nema druge 
osnove za nastavak obrade, 

 uložili ste prigovor na obradu, a ne postoje jači 
legitimni interesi, 

 osobni podaci su nezakonito obrađeni, 
 osobni podaci se moraju brisati temeljem 

pravnih obveza. 

Pravo na ograničenje obrade 

Na Vaš zahtjev, Banka će ograničiti obradu Vaših 
osobnih podataka pod sljedećim uvjetima: 

 osporavate točnost podataka na razdoblje kojim 
se Banci omogućuje provjera točnosti osobnih 
podataka, 

 Banci podaci više nisu potrebni, ali ih Vi tražite 
radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih 
zahtjeva, 

 uložili ste prigovor na obradu podataka na 
osnovi legitimnih interesa te se čeka odgovor na 
taj prigovor. 

Pravo na prenosivost podataka 

Na Vaš zahtjev, Banka može u strukturiranom, 
uobičajeno upotrebljavanom i strojno čitljivom 
formatu dati osobne podatke radi prijenosa drugom 
voditelju obrade, pod uvjetom da se obrada 
podataka temelji na zakonu, legitimnom interesu ili 
privoli ili je nužna za izvršavanje ugovora u kojem ste 

stranka ili kako bi se poduzela radnja na Vaš zahtjev 
prije sklapanja ugovora te ako se obrada provodi 
automatiziranim putem. Prijenos se može provesti 
direktno, ako je to tehnički izvedivo. 

Pravo na pristup 

Na Vaš zahtjev, Banka će vam omogućiti pristup 
Vašim podacima te detaljnu informaciju o tome kako 
se Vaši osobni podaci obrađuju. Ostvarenje Vašeg 
zahtjeva ne smije negativno utjecati na prava i 
slobode drugih. 

Pravo na ispravak (dopunu) 

Na Vaš zahtjev Banka će ispraviti Vaše osobne 
podatke koji su netočni, Banka će i dopuniti Vaše 
podatke, temeljem pouzdanog, neovisnog izvora ili 
Vaše izjave. Banka će poduzeti razumne mjere da 
provjeri točnost podataka i/ili ih ažurira. 

Pravo na prigovor Banci 

Imate pravo  uputiti prigovor na obradu podataka. 
Banka će za vrijeme razmatranja Vašeg prigovora 
prestati obrađivati Vaše podatke, osim ako može 
dokazati da postoje legitimni razlozi za obradu, koji 
nadilaze Vaše interese, prava i slobode ili radi 
postavljanja i ostvarivanja ili obrane pravnih 
zahtjeva. 

U slučaju prigovora na obradu osobnih podataka u 
svrhu marketinga, Banka više ne smije obrađivati 
Vaše podatke u te svrhe. 

Ostvarenje navedenih prava Banka provodi u skladu 
s regulativom i povratno obavještava ispitanika u 
roku od 30 dana. 

Pravo na prigovor nadležnom tijelu  

Imate pravo podnošenja prigovora ovlaštenom 
nadzornom tijelu u Republici Hrvatskoj, Agenciji za 
zaštitu osobnih podataka, Selska cesta 136, Zagreb, 
www.azop.hr, azop@azop.hr. 

ZAVRŠNE ODREDBE 

U slučaju da imate bilo kakva pitanja, nejasnoće ili 
sumnje, molimo Vas da nam se obratite pisanim 
putem kako bismo Vas dodatno uputili u Vaša prava 
i obveze. 

U slučaju kolizije važeće regulative koja uređuje 
zaštitu osobnih podataka i ovog dokumenta 
primjenjivat će se odredbe važeće regulative sve do 
izmjene i dopune ovog dokumenta. 

Informacije o zaštiti osobnih podataka kandidata 
15.05.2023. godine. 

 

PARTNER BANKA d.d. ZAGREB
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